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СЪЮЗ НА СЪДИИТЕ В БЪЛГАРИЯ



София 1040, бул. Витоша № 2, Партер



e:mail:
office@judgesbg.org     judges_secretary@abv.bg



internet site: www.judgesbg.org
ДО 

ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ

НА

РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

УВАЖАЕМИ ЧЛЕНОВЕ НА ВИСШИЯ СЪДЕБЕН СЪВЕТ,

С решения от 23.06.2011г., обнародвани в ДВ бр. 50/01.07.11г. и ДВ бр. 54/15.07.11г., Висшият съдебен съвет обяви конкурси за повишаване в длъжност на съдии и прокурори за голяма част от органите на съдебната власт. В момента са в ход конкурсните процедури за отделните органи на съдебната власт.

След измененията на ЗСВ, обнародвани в ДВ бр.1/2011г., това са първите конкурси, които се провеждат по новия ред. В наше писмо от 24.10.2011г. посочихме, някои от недостатъците, свързани с начина на организиране и правилата за протичате на конкурса за повишаване в длъжност и преместване на съдии, прокурори и следователи. 


Считаме, че в интерес на доброто управление на съдебната система е, да се извърши анализ на начина на протичане на конкурсите с цел усъвършенстване и отстраняване на констатираните пропуски и грешки. Едно от първите по важност условия за полезната равносметка е надеждното установяване на действителните нужди на съдилищата от съдии по съответната материя – наказателни, граждански и търговски.

   Съгласно чл. 188, ал. 1 ЗСВ административните ръководители уведомяват Висшия съдебен съвет за свободните длъжности в съответните органи на съдебната власт извън тези по чл. 178, ал. 1 ЗСВ. 


    По тази причина Ви молим  да ни предоставите копия от исканията на всички административни ръководители на съдилища за установяване на заявените свободни щатни длъжности по материя, които са обявени в провежданите конкурси. Така ще можем да извършим необходимия анализ и ще направим обосновани предложения за подобряване на организацията за провеждане на конкурсите за повишаване в длъжност и преместване на съдии.

От името на Управителния съвет 
на Съюза на съдиите в България




Мирослава Тодорова- председател
